0. [bookmark: _Toc515380015]Обстоятельства, не зависящие от воли сторон.

1. [bookmark: _Toc505250929][bookmark: _Toc505257893][bookmark: _Toc505360038][bookmark: _Toc505360122][bookmark: _Toc505360206][bookmark: _Toc506074268][bookmark: _Toc506074727][bookmark: _Toc506914144][bookmark: _Toc507024148][bookmark: _Toc507024604][bookmark: _Toc507076559][bookmark: _Toc515377633][bookmark: _Toc515378112][bookmark: _Toc515378587][bookmark: _Toc515379061][bookmark: _Toc515379534][bookmark: _Toc515380016]
1. [bookmark: _Toc505250930][bookmark: _Toc505257894][bookmark: _Toc505360039][bookmark: _Toc505360123][bookmark: _Toc505360207][bookmark: _Toc506074269][bookmark: _Toc506074728][bookmark: _Toc506914145][bookmark: _Toc507024149][bookmark: _Toc507024605][bookmark: _Toc507076560][bookmark: _Toc515377634][bookmark: _Toc515378113][bookmark: _Toc515378588][bookmark: _Toc515379062][bookmark: _Toc515379535][bookmark: _Toc515380017]
1. [bookmark: _Toc505250931][bookmark: _Toc505257895][bookmark: _Toc505360040][bookmark: _Toc505360124][bookmark: _Toc505360208][bookmark: _Toc506074270][bookmark: _Toc506074729][bookmark: _Toc506914146][bookmark: _Toc507024150][bookmark: _Toc507024606][bookmark: _Toc507076561][bookmark: _Toc515377635][bookmark: _Toc515378114][bookmark: _Toc515378589][bookmark: _Toc515379063][bookmark: _Toc515379536][bookmark: _Toc515380018]
1. [bookmark: _Toc505250932][bookmark: _Toc505257896][bookmark: _Toc505360041][bookmark: _Toc505360125][bookmark: _Toc505360209][bookmark: _Toc506074271][bookmark: _Toc506074730][bookmark: _Toc506914147][bookmark: _Toc507024151][bookmark: _Toc507024607][bookmark: _Toc507076562][bookmark: _Toc515377636][bookmark: _Toc515378115][bookmark: _Toc515378590][bookmark: _Toc515379064][bookmark: _Toc515379537][bookmark: _Toc515380019]
1. [bookmark: _Toc505250933][bookmark: _Toc505257897][bookmark: _Toc505360042][bookmark: _Toc505360126][bookmark: _Toc505360210][bookmark: _Toc506074272][bookmark: _Toc506074731][bookmark: _Toc506914148][bookmark: _Toc507024152][bookmark: _Toc507024608][bookmark: _Toc507076563][bookmark: _Toc515377637][bookmark: _Toc515378116][bookmark: _Toc515378591][bookmark: _Toc515379065][bookmark: _Toc515379538][bookmark: _Toc515380020]
1. [bookmark: _Toc505250934][bookmark: _Toc505257898][bookmark: _Toc505360043][bookmark: _Toc505360127][bookmark: _Toc505360211][bookmark: _Toc506074273][bookmark: _Toc506074732][bookmark: _Toc506914149][bookmark: _Toc507024153][bookmark: _Toc507024609][bookmark: _Toc507076564][bookmark: _Toc515377638][bookmark: _Toc515378117][bookmark: _Toc515378592][bookmark: _Toc515379066][bookmark: _Toc515379539][bookmark: _Toc515380021]
1. [bookmark: _Toc505250935][bookmark: _Toc505257899][bookmark: _Toc505360044][bookmark: _Toc505360128][bookmark: _Toc505360212][bookmark: _Toc506074274][bookmark: _Toc506074733][bookmark: _Toc506914150][bookmark: _Toc507024154][bookmark: _Toc507024610][bookmark: _Toc507076565][bookmark: _Toc515377639][bookmark: _Toc515378118][bookmark: _Toc515378593][bookmark: _Toc515379067][bookmark: _Toc515379540][bookmark: _Toc515380022]
1. [bookmark: _Toc505250936][bookmark: _Toc505257900][bookmark: _Toc505360045][bookmark: _Toc505360129][bookmark: _Toc505360213][bookmark: _Toc506074275][bookmark: _Toc506074734][bookmark: _Toc506914151][bookmark: _Toc507024155][bookmark: _Toc507024611][bookmark: _Toc507076566][bookmark: _Toc515377640][bookmark: _Toc515378119][bookmark: _Toc515378594][bookmark: _Toc515379068][bookmark: _Toc515379541][bookmark: _Toc515380023]
1. [bookmark: _Toc515379542][bookmark: _Toc515380024]
1. [bookmark: _Toc515379543][bookmark: _Toc515380025]
1. [bookmark: _Toc515379544][bookmark: _Toc515380026]
1. [bookmark: _Toc515379545][bookmark: _Toc515380027]
1. [bookmark: _Toc515379546][bookmark: _Toc515380028]
1. [bookmark: _Toc515379547][bookmark: _Toc515380029]
1. [bookmark: _Toc515379548][bookmark: _Toc515380030]
1. [bookmark: _Toc515379549][bookmark: _Toc515380031]
5. [bookmark: _Toc515380032]Отзыв местными исполнительными органами разрешений иностранному работнику на трудоустройство либо на привлечение иностранной рабочей силы либо истечении срока действия вида на жительство.
О прекращении трудового договора 

В соответствии с подпунктом 1) пункта 1 статьи 57, пунктом 4 статьи 113  Трудового кодекса Республики Казахстан, ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Прекратить [Дата прекращения ТД]   года действие трудового договора [дата заключения ТД] года [номер ТД], заключенного с [Ф.И.О.] [Должность] [Структурное подразделение], в связи с отзывом местными исполнительными органами разрешений иностранному работнику на трудоустройство либо на привлечение иностранной рабочей силы либо истечении срока действия вида на жительство (выбрать нужное).
2. [Структурное подразделение] выплатить [Ф.И.О.] не позднее трех рабочих дней после прекращения трудового договора:
1) компенсацию за [    ] календарных дней неиспользованного оплачиваемого ежегодного трудового отпуска;
2) заработную плату за отработанный период.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на [Ф.И.О.]  [должность] [структурное подразделение, ответственное за управление персоналом].

Основание: письменный отзыв разрешения, выданного МИО, вид на жительство, разрешение иностранному работнику на трудоустройство.

Руководитель
Визы:
Руководитель структурного подразделения,
ответственного за управление персоналом
Главный бухгалтер

С приказом ознакомлен, копию приказа получил:
________20____года 
_______________________________________ [Ф.И.О.]
                                 подпись
Исполнитель: Ф.И.О.
Тел.
Рассылка:
Оригинал – структурное подразделение, ответственное за управление персоналом
Копии – бухгалтерия, структурное подразделение
[bookmark: _GoBack]
